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PVAMU Majors
Accounting X X X X

Agriculture X X X X X

Architecture X X X X X X X X

Biology X X X X

Chemical Engineering X X

Chemistry X X X X X

Civil Engineering X X X

Communications X X X X X

Computer Engineering X X X

Computer Science X X X X

Construction Science X X X X X X

Criminal Justice X X

Criminal Justice & Juvenile Justice X X X

Digital Media Arts X X X X X X

Electrical Engineering X X X

English X X X X

Finance X X X X X X X X X

Health X X X X X

History X X X

Human Nutrition and Food X X X X X X X

Interdisciplinary Studies X X X X X X

Kinesiology X X X X X

Management X X X X X X X

Management Information Systems X X X X X

Marketing X X X X

Mathematics X X X X X X X X

Mechanical Engineering X X X X

Music X X X X

Nursing X X X

Physics X X

Political Science X X X X X

Psychology X X X X

Social Work X X X X

Sociology X X X X X

Accounting

College of Business Suggested Minors for PVAMU Majors



DEPARTMENT OF 
ACCOUNTING, FINANCE AND MANAGEMENT INFORMATION SYSTEMS 

 
Business students will be allowed to count a maximum of 6 SCH from their major area courses 
towards the minor requirements. Any additional courses which are common between the 
major area of study and the minor area would have to be made up by additional courses in the 
minor area. Consult department head for details. 
 
Non‐Business students are required to maintain a cumulative GPA of a 2.0 or higher for 
graduation; they can have only one “D” in the minor area courses. 

 
Requirements for a Minor in Accounting 

ACCT 2113  Financial Accounting  3

ACCT 2123  Managerial Accounting  3

ACCT 3213  Intermediate Accounting I  3

ACCT 3313  Cost Accounting  3

ACCT 4313  Accounting Information Systems  3

ACCT Elective (3000 or 4000 level)  3

FINA 3103  Principles of Finance  3

Total Hours  21

 
Requirements for a Minor in Finance 

ACCT 2113  Financial Accounting  3

ACCT 2123  Managerial Accounting  3

FINA 3103  Principles of Finance  3

FINA 3333  Investment Analysis  3

FINA 3383  Financial Markets and Institutions  3

FINA 4213  Managerial Finance  3

Finance Elective (3000 or 4000 level; internship/co‐op cannot be used))  3

Total Hours  21

 
   



Requirements for a Minor in Personal Financial Planning 

ACCT 3333  Federal Income Tax I  3

FINA 3013  Fundamentals of Financial Planning  3

FINA 3023  Principles of Insurance  3

FINA 3333  Investment Analysis  3

FINA 4113  Retirement Planning and Employee Benefits  3

FINA 4123  Estate Planning  3

Total Hours  18

 
Requirements for a Minor in Management Information Systems 

MISY 2013   Fundamentals of MIS with SAP  3

MISY 2153   Object‐Oriented Programming Applications in Business  3

MISY 3323   Networking  3

MISY 3413   Business Database Applications  3

MISY 3423   Enterprise Systems Analysis and Design  3

MIS Elective (3000 or 4000 level)  3

Total Hours  18

 
Requirements for a Minor in Real Estate 

FINA 2103  Personal Financial Management and Planning  3

FINA 3113  Real Estate Principles  3

FINA 3223  Real Estate Finance  3

FINA 3253  Real Estate Investments  3

BLAW 2203  Legal Environment of Business  3

BLAW 2243  Law of Agency  3

Total Hours  18

   



DEPARTMENT OF 
MANAGEMENT AND MARKETING  

 
Students with major requirements which include one or more of the courses listed as required 
for their minor will be allowed to count a maximum of 6 SCH to fulfill both their major and 
minor area requirements. Any additional courses that are common between the major area of 
study and the minor area would have to be substituted by upper‐level courses in the minor 
area. The substituted courses must be approved by the Dean of the College of Business. Consult 
the Department Head offering the minor for details. 
 
All non‐Business students are required to maintain a minimum cumulative GPA of a 2.0 in the 
minor areas for graduation; the student can have only one “D” in the courses required for the 
minor areas. 

 
Requirements for a Minor in Business Administration (Non‐Business majors only) 

ACCT 2113  Financial Accounting  3

ECON 2003  Fundamentals of Economics  3

FINA 3103  Principles of Finance  3

MISY 2013   Fundamentals of MIS with SAP  3

MGMT 3103   Principles of Management  3

MRKT 3103  Principles of Marketing  3

Total Hours  18

 
Students with major requirements which include one or more of the above listed courses must 
substitute other business courses for the course(s) included in their major requirements. The 
Dean of the College of Business must approve the substitute courses. This minor is an attractive 
option, especially for students in Engineering, Nursing, and Education. A minimum GPA of 2.0 in 
these courses is required for graduation; the student can have only one “D” in these courses. 

 
Requirements for a Minor in Economics 

ECON 2113  Principles of Microeconomics  3

ECON 2123  Principles of Macroeconomics  3

ECON 4213  Intermediate Microeconomic Analysis  3

ECON 4223  Intermediate Macroeconomic Analysis  3

Economics Electives that are 3000 or 4000 level.  6

Total Hours  18

 
   



Requirements for a Minor in International Business 

ECON 4343  International Trade  3

FINA 4353  International Finance  3

MGMT 4393   Cooperative Education III  3

MGMT 4413   International Environment of Business  3

MRKT 4353  International Marketing  3

Foreign Language I & II  6

Total Hours  21

 
Requirement for a Minor in Marketing 

ECON 2113  Principles of Microeconomics  3

MRKT 3103  Principles of Marketing  3

MRKT 3333  Consumer Behavior  3

MRKT 4393  Marketing Communications  3

Marketing Electives that are 3000 or 4000 level.  6

Total Hours  18

 
Requirements for a Minor in Entrepreneurship 
Non‐Business Majors 

MGMT 1013   Introduction to Business  3

MGMT 2013   Fund of Entrepreneurship  3

MGMT 3333   Small Business Management  3

ENTR 4043  New Venture Creation  3

Two Entrepreneurship Electives 1  6

Total Hours  18

 
Business Majors 

MGMT 1013   Introduction to Business  3

MGMT 3333   Small Business Management  3

ENTR 4043  New Venture Creation  3

Three Entrepreneurship Electives 1  9

Total Hours  18

1 Entrepreneurship Electives currently available include ENTR 3013, ENTR 3023, 
ENTR 3033,  ENTR 3093 and ENTR 4043 

 
   



Requirements for a Minor in Supply Chain Management 

MGMT 4323   Supply Chain Management  3

MGMT 4333   Production and Operations Management  3

SCMG 4343  Purchase Management  3

SCMG 4353  Logistics Management  3

SCMG 4363  Quality Management  3

Select one from the following:  3

MGMT 3343   Project Management 

MRKT 4413  Distribution Management 

MISY 4353   Information Technology Project Management 

Total Hours  18

  

CERTIFICATION IN ENTREPRENEURSHIP 
 

The Certification in Entrepreneurship can be an attractive option for students who want to gain 
functional knowledge and skills in business in order to become successful small business 
owners and entrepreneurs. Once students satisfactorily complete the following three courses (9 
SCH) they are eligible to receive a certificate from the College of Business. 

 
Requirements for a Certification in Entrepreneurship 

MGMT 1013   Introduction to Business  3

MGMT 2013   Fund of Entrepreneurship  3

MGMT 3333   Small Business Management  3

Total Hours  9

 

READY TO ADD A MINOR? 
 

1. Pick up a form to add a minor from the Registrar’s Office or online 
2. Complete the form (remember to sign it!) 
3. Still not sure about the courses and how it will apply to your major?   

Talk with an advisor in the College of Business 
Academic Advisor, Mr. Orlando Garcia 

Agriculture/Business Multipurpose Building ‐ Room 346 
Phone: (936)261‐9228 | oegarcia@pvamu.edu 

4. Take the form to the department that offers the minor 
5. Obtain a signature from the department head 
6. Take the form to the Office of The Registrar (always keep a copy) 
7. Verify that your minor has been added to your degree plan through PV Live or Degree 

Works about a week after your submission 
8. Tell your primary academic advisor about your minor and follow the plan.  
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Majors | AccounƟng, Finance and MIS 
 

Minors| AccounƟng, Finance, MIS,  
Personal Financial Planning , Real Estate 

 
 

Department Head 
Dr. Moosa Khan 

 
P«ÊÄ�| (936) 261‐9275  

E‐Ã�®½| mmkhan@pvamu.edu 
 
 

hƩp://www.pvamu.edu/business/departments/
accounƟng‐finance‐mis/ 

M®ÄÊÙÝ 
 

AccounƟng Minor Requirements (21 sch) 

ACCT 2113 ‐ Financial AccounƟng  

ACCT 2123 ‐ Managerial AccounƟng   

ACCT 3213 ‐ Intermediate AccounƟng I 

ACCT 3313 ‐ Cost AccounƟng 

FINA 3103 ‐ Principles of Finance  

ACCT 4313 ‐ AccounƟng InformaƟon Systems  

Add three semester hours of an accounƟng 
elecƟve*  

 

Finance Minor Requirements  (21 sch) 

ACCT 2113 ‐ Financial AccounƟng  

ACCT 2123 ‐ Managerial AccounƟng   

FINA 3103 ‐ Principles of Finance  

FINA 3333 ‐ Investment Analysis   

FINA 3383 ‐ Financial Markets & InsƟtuƟons 

FINA 4213 ‐ Managerial Finance   

Add three semester hours of a finance  elecƟve*  

     

MIS Minor Requirements (18 sch) 

MISY 2013 ‐ Fundamentals of MIS with SAP 

MISY 2153 ‐ Object‐Oriented Programming   

                       ApplicaƟons in Business   

MISY 3323 ‐ Networking   

MISY 3413 ‐ Business Database ApplicaƟons   

MISY 3423 ‐ Enterprise Systems Analysis & Design 

Add three semester hours of an MIS elecƟve* 

 

Personal Financial Planning Minor Requirements  

(18 sch)     

ACCT 3333 ‐ Federal Income Tax I   

FINA 3013 ‐ Fundamentals of Financial Planning 

FINA 3023 ‐ Principles of Insurance    

FINA 3333 ‐ Investment Analysis    

FINA 4113 ‐ ReƟrement Planning and Employee  

                      Benefits    

FINA 4123 ‐ Estate Planning  

 

Real Estate Minor Requirements (18 SCH) 

BLAW 2203 ‐ Legal Environment of Business 

BLAW 2243 ‐ Law of Agency 

FINA 2103 ‐ Personal Financial Mgmt. and Planning 

FINA 3113 ‐ Real Estate Principles 

FINA 3223 ‐ Real Estate Finance  

FINA 3253 ‐ Real Estate Investments  
 

*All elecƟves must be at the junior or senior level (3000 ‐ 4000) to 
be considered for the minor.   
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Majors | Management, MarkeƟng 
 

Minors| Business AdministraƟon, 
Economics, Entrepreneurship,  

InternaƟonal Business, MarkeƟng,  
Supply Chain Management 

 
 

Department Head 
Dr. Sudhir Tandon 

 
P«ÊÄ�| (936) 261‐9280  

E‐Ã�®½| sutandon@pvamu.edu 
 
 

hƩp://www.pvamu.edu/business/departments/
management‐markeƟng/ 

M®ÄÊÙÝ 
Business AdministraƟon Minor Requirements 
Non‐Business majors only  (18 sch) 
ACCT 2113 ‐ Financial AccounƟng 
ECON 2003 ‐ Fundamentals of Economics 
FINA 3103 ‐ Principles of Finance 
MISY 2013 ‐ Fundamentals of MIS with SAP 
MGMT 3103 ‐ Principles of Management 
MRKT 3103 ‐ Principles of MarkeƟng   
 
Economics Minor Requirements (18 sch)   
ECON 2113 ‐ Principles of Microeconomics   
ECON 2123 ‐ Principles of Macroeconomics   
ECON 4213 ‐ Inter. Microeconomics Analysis 
ECON 4223 ‐ Inter. Macroeconomics Analysis 
Add six semester hours of economics elecƟves* 
   
Entrepreneurship  Minor Requirements  
(for business majors) (18 sch) 
MGMT 1013 ‐ IntroducƟon to Business 
MGMT 3333 ‐  Small Business Management  
ENTR 4043 ‐  New Business Venture CreaƟon  
Add nine semester hours of entrepreneurship elecƟves*   
 
Entrepreneurship Minor Requirements  
(for non‐business majors) (18 sch) 
MGMT 1013 ‐ IntroducƟon to Business 
MGMT 2013 ‐  Fundamentals of Entrepreneurship 
MGMT 3333 ‐  Small Business Management   
ENTR 4043 ‐  New Venture CreaƟon  
Add six semester hours of entrepreneurship elecƟves* 
 
InternaƟonal Business Minor Requirements (21 sch) 
ECON 4343‐ InternaƟonal Trade  
FINA 4353 ‐ InternaƟonal Finance 
MGMT 4413 ‐ Intl. Environment of Business 
MRKT 4353 ‐ InternaƟonal MarkeƟng  
MGMT 4393 ‐ CooperaƟve EducaƟon III   
Foreign Language I & II 
 

MarkeƟng Minor Requirements (18 sch) 
ECON 2113 ‐ Principles of Microeconomics 
MRKT 3103 ‐ Principles of MarkeƟng 
MRKT 3333 ‐ Consumer Behavior 
MRKT 4393 ‐ MarkeƟng CommunicaƟon   
Add six semester hours of markeƟng elecƟves* 
 

Supply Chain Mgmt. Minor Requirements (18 sch) 
MGMT 4323 ‐ Supply Chain Management 
MGMT 4333 ‐ ProducƟon & OperaƟons Mgmt 
SCMG 4343 ‐ Purchase Management 
SCMG 4353 ‐ LogisƟcs Management 
SCMG 4363 ‐  Quality Management 
Add three semester hours of supply chain elecƟves* 
 

*All elecƟves must be at the  junior or senior  level (3000 ‐ 4000) to be 
considered for the minor.   


